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Circolare n° 282        Roma 24/05/22 

 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azioni di 
sciopero previste per l’intera giornata del 30 maggio 2022. Proclamazioni e 
adesioni. 
Nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi 
pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 
2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e10. (RACCOLTA ADESIONI). 
In “Applicazione Legge 146/90 e s.m.i” come da nota Miur 34605 del 
20/05/2022 si comunica quanto segue: 
  
SCIOPERO NAZIONALE PER L’ INTERA GIORNATA DEL 30/05/2022 
proclamato da: 
  

- Flc CGIL-CISL scuola- UIL scuola rua-SNALS- GILDA-FLP scuola 

Motivazione: rinnovo contrattuale, equiparazione retributiva del personale della 
scuola, revisione e adeguamento dei profili ATA, eliminazione degli eccessi di 
burocrazia nel lavoro dei docenti, restituzione della formazione di tutto il 
personale della scuola alla sfera di competenza dell'autonomia scolastica e del 
collegio docenti, revisione degli attuali parametri di attribuzione degli organici 
nella scuola, riduzione del numero di alunni per classi, superamento del 
precariato esistente, la previsione per un organico straordinario per gestire le 
emergenze legate alla pandemia e all'accoglienza degli alunni proveniente dalle 
zone di guerra, la garanzia della presenza di un assistente tecnico in ogni 
scuola, l'eliminazione dei vincoli imposti per legge sulla mobilità, l'incremento 
dell'organico dei collaboratori scolastici, l'indizione del concorso riservato agli 
Amministrativi Facenti Funzione di DSGA da 3 anni, semplificazione delle 
procedure amministrative, revisione del regolamento sulle supplenze ATA  

- SISA: 

Motivazioni: abolizione del concorso per Dirigente Scolastico, assunzione su 
tutti i posti vacanti e disponibili, concorso riservato per i DSGA facente funzioni, 
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aumento degli stipendi del 20%, introduzione dello studio di arabo, russo e 
cinese nelle scuole superiori 
A causa dei nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei 
servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta ufficiale n. 8 del 12 
gennaio 2021) si richiede di comunicare la propria adesione allo sciopero in 
questione tramite email all’indirizzo rmic846009@istruzione.it  entro il 26/05 ore 
14, al fine di consentire a questa istituzione scolastica di provvedere alle 
informative di legge. Si ricorda che tale comunicazione non è obbligatoria. 

RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE 
La rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, 
come certificato dall’ARAN per il triennio 2019-2021 è la seguente: 

Flc Cgil 24% 

Cisl Fsur 25% 

Uil scuola rua 15,61% 

Snals Confsal 13,64% 

Federazione Gilda Unams 9,23 

  
VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le 
organizzazioni sindacali in oggetto che hanno presentato liste e 
conseguentemente hanno ottenuto voti hanno ottenuto le seguenti 
percentuali di voti, in rapporto al totale degli aventi diritto al voto: 

 

Flc Cgil 15% 

Cisl Fsur 9.5% 

Uil scuola rua 14% 

Snals Confsal 9.9% 

GILDA UNAMS 7% 

 
I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto 
nel corso del corrente a.s. e dell’a.s. precedente hanno ottenuto le 
seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione 
scolastica tenuto al servizio: PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE 
AI PRECEDENTI SCIOPERI 

DATA OO.SS. che hanno indetto lo sciopero o vi hanno aderito 
% 

ADESIONI  
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06/05/2022 
Cobas scuola Sardegna, Cobas scuola, Unicobas scuola, Cub Sur, Saese, 

Anief 
1,18% 

25/03/2022 SISA, ANIEF, FLC CGIL 2,27% 

08/03/2022 
Slai Cobas per il sind. di classe, Usb, Usb PI, Cub, Cub Sur, Cobas, 

Cobas Scuola, Usi Cit (Parma), Usi Lel, Usi Educazione, Sgb, SI Cobas 
0,58% 

10/12/2021 

FLC CGIL, UIL SCUOLA RUA, SNALS CONFSAL, FED GILDA-

UNAMS, AND, ANIEF, COBAS Comitati di base della scuola, CUB 

SUR, FISI, SISA con adesione AIDA Scuola e MOVIMENTO S.G.A. 

11,05% 

13/09/2021 ANIEF, SISA 3,57% 

08/06/2020 
Flc Cgil, Fsur CISL, Uil Scuola Rua, Snals Confsal e Fed. Gilda 

Unams 
0,93% 
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